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Das Netzwerk relnsert bezweckt...

... einem koordinieren

Physisch,
psychisch,
kognitiv

selbstbestimmtes

Interessen der Leben: sozial und
betroffenen beruflich.

Personen hin zu..

sozialpolitische,
juristische,

wirtschaftliche
Interessen

...auch wegen den erwarteten, enormen sozialen Kosten.
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Zuganglichkeit ist
normal.

Accessibility made
possible.
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ILO / Global Business and Disability Network
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BSV gem. der Weiterentwicklung IV.

= S BDN hat weitere Pilotprojekte in
Arbeit, insbesondere im Bereich
dezentrale Angebote.

Disability Inclusion Makes Good
Business Sense

= Skalierung der Erfahrungen tber den
S BDN realisierbar.
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Innovative Ansatzen in der Arbeitsintegration

= Ambulante Begleitung in den Arbeitsmarkt vor stationdren und zentralen
Dienstleistungen / mehr Selbstbestimmung der Betroffenen.

» Anbieter von Massnahmen Ubergreifend ftr alle erwerbslosen Personen biindeln.

= Zielgruppe Startphase: Fokus auf Personen mit gesundheitlichen Themen und
Problematiken.

Die Blndelung erfolgt durch Massnahmenfokus:
= Betroffenen Personen wahlen Massnahmen, die auf Situation zugeschnitten sind.
Auf Zuweiser-Seite:
» Entscheid Gber angemessene Massnahmen als einheitlicher Prozess;
z. B. in einem Assessment-Center
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Vom Fallverlauf zur Customer-Journey;
von der Fremd- zur unterstitzten Selbstbestimmung

» Reise der Betroffenen weg von problemgesteuerten und systembedingten Angeboten
» Assessment ist (Evidenz-) Basis flr individuelles Vorgehen
= Die Betroffenen haben eine Auswahl und Entscheidungsmadglichkeit betreffend
Programmangeboten
Eine Vorgehensweise festgehalten in der UN Behindertenrechtskonvention (UN BRK)

= Erfolg und Zielerreichung werden bezahlt, nicht Aufwand oder betreute
Auswegslosigkeit

Die innovative Vorgehensweise ist einzubetten in die bereits vorhandenen Ansatze von
«Smart Governance» in der Pilotregion Kanton Aargau.
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Umweltfaktoren: Drei Klrzel und eine Aufgabe

BRK - Behindertenrechtskonvention
= Art. 27 BRK befasst sich mit "Arbeit und Beschaftigung".

ILO GBDN — ILO Global Business and Disability Network

= 100 Jahre Bestand / 30 globale Firmen / 30 Lander

CSR — Corporate Social Responsibility

= Menschen mit gesundheitlichen Einschrankungen sind Mitarbeitende, aber auch Kundinnen und Kunden.
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Relnsert: 2 Ebenen im Vorgehen

Evidenzbasiert und systemgerecht (effektiver Impact sicherstellen)

m Zielgruppe auf Faktengrundlage bestimmen, Kostenauswirkungen kennen und Zielgréssen definieren

Empirische Daten auswerten und Empfehlungen ableiten

Pragmatisch und vernetzt (schnelle Umsetzung sicherstellen)

" Programmbeschrieb auf vorhandenen Elementen und im Hinblick auf existierende Angebote

Losungsbeschrieb verschriftlichen und Vorprojekt vorlegen
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Auftrag: Grundlagen fur Pilotprojekt(e) ...

Der Auftrag umfasst, wie die aktuellen Ideen und Ansatze zur Arbeitsintegration in der Fachreihe
citelligence zu einem Antrag fur ein Pilotprojekt (des BSV) ausgebaut werden kénnen.

Grundlegenden Dienstleistungen in der heutigen Zusammenarbeit als Ausgangsbasis festhalten.
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Digitaler Arbeitsvermittlung?
Benutzerfreundlichkeit:
LA fool with a tool is still a fool.”

Benutzerfreundlichkeit ist bei Firmen und in der Wirtschaft
bereits der Schlissel fiur effektive Innovation.
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